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I LE GRAINE RHONE-ALPES

Association loi 1901, le GRAINE Rhone-
Alpes est né en 1997. A la fois ouvert et porté par
les acteurs de I’éducation a I'environnement, il a pour
vocation de regrouper les individus et structures qui
souhaitent ceuvrer au développement et a la promotion
de I’éducation a I'environnement vers un développement
durable (EEDD). C’est le Réseau Régional pour
I’'Education a I'Environnement.

Son objectif est de contribuer a faire
progresser les pratiques et compétences des acteurs
de I"éducation a I’environnement en Rhone-Alpes et de
développer et généraliser 'EEDD dans la région. Dans
ce but, il anime et coordonne au niveau régional une
dynamique d’échange, de partage d’expériences, de

réflexion et d’action.

Le GRAINE, carrefour d’expériences et de
réflexions, tient compte de la diversité des acteurs,
des publics et des partenaires, et favorise la circulation
des informations, les échanges, les rencontres et les
partenariats.

L'association est ouverte a toute personne ou
structure intéressée par I’éducation a I’'environnement :
associations, institutions, collectivités territoriales,
établissements scolaires, centres de loisirs, centres
d’hébergements, professionnels de I’environnement,
enseignants, animateurs, éducateurs, individus... Le
GRAINE n’existe que par la diversité des acteurs et des

champs de I'éducation a I'environnement.

Les activites du Réseau

Communiquer et diffuser

I'information

Mutualiser et valoriser

information, favoriser sa

circulation.

Contribuer a la
professionnalisation des
acteurs —

Soutenir les acteurs de 'EEDD
en termes de compétences et
de formation.

Contribuer a l'innovation

, - . —
et I'expérimentation
Favoriser I’émergence
de pratiques innovantes,
développer I'amélioration

qualitative et pédagogique
des actions, diversifier les
bénéficiaires.

Représenter et

= mobiliser les acteurs

Développer les liens
avec les réseaux et les
acteurs régionaux et
nationaux, représenter
le secteur dans

différentes instances.

Contribuer a la
consolidation et a la
pérennisation des

=== activités

Soutenir |'organisation
des acteurs, développer
des politiques
concertées sur les
territoires, accompagner
et structurer le réseau
employeur.

Structurer le fonctionnement du réseau

réseau.

Constituer et garantir un cadre de fonctionnement cohérent
avec nos valeurs et les principes de fonctionnement en




I ETRE ADHERENT

Etre membre d’un réseau c’est pouvoir bénéficier d’un certain
nombre d’outils favorisants les échanges et la mutualisation, mais
c’est aussi une démarche volontaire qui suppose de partager des
valeurs communes et de participer a la réalisation des objectifs
dans une logique de construction et de réflexion collective.

En adhérant au GRAINE vous avez la possibilité d’apporter vos
expériences et de vous enrichir de celles des autres.

Partager un état d’esprit

Tout nouvel adhérent signe la charte et s’engage a partager
les valeurs portées par le Réseau.

Etre membre d’un réseau, c’est participer & une dynamique
collective de mutualisation, d’échange et de co-construction.
Etre membre d’un réseau, cela crée des liens, avec d’autres
personnes, des structures, des enseignants, des animateurs,
des collectivités territoriales ou des associations...

Etre membre d’un réseau, c'est partager ses valeurs,
échanger sur ses démarches, avancer dans une construction
commune de I'EEDD au niveau régional. Cela permet de
s’organiser pour étre cohérents et non pas en concurrence

sur le territoire.

Etre accompagné et représenté

Le GRAINE Rhéne-Alpes propose des outils d’information et de
mutualisation qui permettent d’étre au fait des activités d’'EEDD
dans la région. Il accompagne aussi les acteurs régionaux dans le
développement de leurs projets et de leurs partenariats en offrant
une vision globale des projets du réseau.

Mutualiser, échanger, s’informer

e La CybERE est envoyée a tous les adhérents du GRAINE, aux
autres réseaux d’EEDD et a tous ceux qui en ont fait la demande
ou se sont inscrits librement. Fréquence : bimensuelle.

e La Lettre informe sur les actions du réseau. Les adhérents et
les autres réseaux d’éducation a l’environnement sont invités
a communiquer leurs informations et a rédiger des articles
d’actualité. La rédaction se veut conjointe, ouverte a toute
personne intéressée par I'EEDD, |'‘objectif étant de croiser les
regards et les avis. Fréquence : trimestrielle.

e Le Dossier traite d'une thématique précise et permet
d’approfondir la réflexion sur un theme particulier. Il valorise les
expériences et les acteurs régionaux qui interviennent sur cette
thématique, il mobilise les adhérents sur la réalisation d’un projet
collectif. Fréquence : semestrielle.

e Les listes de diffusion

La liste « adhérents » permet aux adhérents de communiquer
entre eux, de poser des questions ou de diffuser des informations
ponctuelles. Elle est régulée et modérée par le GRAINE.

Les listes thématiques permettent aux personnes impliquées dans
une commission ou un groupe de travail de recevoir et d’échanger
des informations entre elles.

e Le site Internet riche en informations générales et pratiques
sur I'EEDD (agenda, annonces, forum, acteurs, ressources...).

Etre visible

Le GRAINE fait la promotion de ses adhérents et de leurs activités
via différents supports. Vous pouvez valoriser votre structure et
vos activités en :

e Nous informant de vos calendriers, événements a

venir : le GRAINE relayera ces informations a travers ses outils
d’information.

e Ecrivant des articles pour les publications du GRAINE.

e Ayant un lien sur notre site Internet.

e Etant présentés sur le stand du GRAINE lors d'événements
(Salon Primeveére, Rencontres, Congres...).

e Figurant sur I'annuaire régional des acteurs d’EEDD en ligne
sur le site du GRAINE.

e Faisant figurer vos actions de formation sur le calendrier an-
nuel de formations disponible en format papier ou téléchargeable
sur le site.

e Participant au tableau de bord régional de I'EEDD pour favori-
ser la gestion de votre activité.

Etre représenté

Le GRAINE Rhone-Alpes est amené a représenter les acteurs de
I’Education a I’Environnement vers un Développement Durable
dans le cadre de différentes instances au niveau régional avec les
partenaires (Espace Régional de Concertation, Comité Régional
de la Décennie de I'Unesco...)

Etre conseillé et accompagné dans ses projets

Le GRAINE vous soutient en tant que professionnel du
secteur avec son Dispositif Régional d’Accompagnement a la
Professionnalisation : en proposant des formations
professionnelles adaptées, en participant a I’émergence d’une
licence professionnelle en EEDD, en travaillant pour la Validation

des Acquis par I'Expérience...

Se former

Se former et se co-former (non pas se conformer !) : en
échangeant des expériences et des méthodes on acquiert de
nouvelles maniéeres de faire et de penser, on apprend des autres
et on apprend aux autres. Notamment en participant :

e Aux Rencontres Régionales du GRAINE : organisées tous les
deux ans autour d’une thématique actuelle.

e A des actions de formations ponctuelles proposées par le
GRAINE ou ses adhérents.

e Aux Journées Thématiques organisées par les commissions.



I S"IMPLIQUER

Adhérer au GRAINE Rhéne-Alpes, c’est faire la démarche
volontaire de participer a une dynamique collective de partage de
valeurs et d’expériences, basée sur les principes de co-réflexion
et de co-construction.

En adhérant au GRAINE vous pouvez porter les valeurs du réseau
avec différents niveaux d’implication :

S’investir lors d’'un événement ou d’une
action ponctuelle

Rencontres Régionales, Journées Thématiques, formations...
Quand vous participez a un éveénement, vous exprimez vos
positions, vous actualisez vos acquis et vous entretenez la
dynamique de Réseau.

Par exemple, en venant au « Week-End de rentrée » : chaque
année le GRAINE Rhdne-Alpes rassemble ses adhérents pour leur
permettre de se rencontrer et d’échanger dans une ambiance
conviviale. C’'est un moment fort de I'association ouvert a toute
personne intéressée par I’éducation a I'environnement. Il permet
de réunir les énergies et d’accueillir de nouvelles personnes
susceptibles de rejoindre le réseau.

Vous pouvez aussi faire partie du groupe d’organisation d’'un des
évenements du GRAINE, vous participez ainsi a la vie collective et
au fonctionnement du réseau.

Devenir membre du Conseil
d’Administration

Le GRAINE Rhoéne-Alpes est administré par un CA de 12 a 32
membres actifs, chacun disposant d’une voix. Les membres du CA
sont élus pour deux ans. Est éligible au CA tout membre majeur a
jour de sa cotisation. Le CA se réunit entre quatre et six fois par
an. Les décisions sont prises a une majorité de 60 % des voix.
Le CA constitue parmi ses membres un Bureau de 8 a 16 personnes
élues pour un an et réparties comme suit : un président, un ou
plusieurs vice-présidents, un trésorier, un trésorier adjoint, un

secrétaire, un secrétaire adjoint et des membres.

Participer aux Assemblées Générales

L'’Assemblée Générale statue sur les questions fondamentales de
|'association (projets pluriannuels, bilans), notamment en cas de
modification de statuts, de dissolution, etc. Elle est constituée de
I'ensemble des membres, présents ou représentés, a jour de leur
cotisation, chacun disposant d’une voix. En cas d’empéchement
un membre peut se faire représenter par un autre membre en lui
délivrant un pouvoir par écrit. L'AG se réunit au moins une fois par
an, elle délibére a la majorité simple sur les questions prévues a
I’'ordre du jour ou sur des questions présentées par dix membres

au moins.

Participer a une ou plusieurs commissions
ou groupes de travail
Dans la logique de réseau, cette dynamique est ouverte a toute
personne et structure concernée par I’éducation a I’environnement
vers un développement durable.

Les commissions

e La commission communication

Elle participe a |'élaboration et a la mise en place
des outils de communication du GRAINE : plan de
communication, suivi des publications, des Fiches
Ressources, des Actes et comptes-rendus, du site et
de la CybERE.

e Le groupe de suivi permanent du D.R.A.P
(Dispositif Régional d’Accompagnement et Profession-
nalisation)

Il est en charge de la cohérence des actions de
formation et de co-formation, de la mise en commun
des différentes outils et dispositifs pédagogiques selon
les thématiques, de la description des différentes
actions de formation menées par le GRAINE, de
I'accompagnement des structures dans I'évaluation de
leur utilité sociale, de la mise en ceuvre d’un tableau de
bord régional, de I'accompagnement des salariés et de
I'accompagnement a la VAE.

¢ Les commissions thématiques

L'objectif des commissions thématiques est de
permettre une dynamique d’échange, de partage
d’expériences, de réflexion et d’actions (comme les
Journées Thématiques) autour de la pédagogie en
favorisant la mise en réseau des acteurs.

Les commissions, a travers leurs différentes actions
constituent un pble sur les ressources liées a la
pédagogie (documentaires, humaines...).

A ce jour, il existe plusieurs commissions thématiques
ou groupes de travail dont les suivants :

- déchets,

- jardin,

- EE et handicap,

- eau,

- écoresponsabilité.

Les commissions sont ouvertes a tous. Il est possible
de créer une nouvelle commission si la thématique
intéresse suffisamment d’adhérents.




N I NFOS =+ Les structures adhérentes au GRAINE Rhéne-Alpes.

01. Ain

-AGEK

-FRAPNA Ain

-Ligue de I'Enseignement de I’Ain

-Maison des Isles du Rhéne, Mairie de
Brégnier-Cordon

-SIDEFAGE

07. Ardéche
-Ardéche randonnées
-Association Le Mat
-Clapas

-FRAPNA Ardéche

26. Drome

-Association Le Martouret
-CEDER

-CC du Val de Dréme
-Ferme de Cocagne
-FRAPNA Dréme

-Les Amis de Circée

-Les sources de Saint Ferréol
-Maison de la Lance

-MFR de Mondy

-Réseau Drémois d’EE

38. Isére

-ADAYG Fermes Buissonniéres
-Belledonne en marche
-Cine de Meylan
-DRAC Nature

-Espace Nature Isére
-Et Colégram...
-EVADE

-FRAPNA Isére

-Gére Vivante

-La Bise du Connest
-MNEI

-Sciences et Malice
-SIBRESCA

42, Loire

-APIEU Mille Feuilles

-ARPN

-CILDEA

-CPIE des Monts du Pilat

-Fédération des Chasseurs de la Loire
-FRAPNA Loire

-L’eau qui bruit

-Ligue de I'Enseignement de la Loire
-LPO Loire

-Madeleine Environnement
-Maison de la Nature -
Talaudiere

-Oasis

-Parc de Montaud

Mairie de la

69. Rhéne
-Acré

-ADTR 69
-ALE 69
-Arthropologia
-CONIB
-CORA Rhéne
-Cété Jardins

-Eclaireuses Eclaireurs de France 69
-Fédération de Péche du Rhéne
-FRAPNA Rhéne

-Hespul

-Le Passe-Jardins

-Les Compostiers

-Les Péniches du Val de Rhéne

-Les P'tits Nioules

-Mairie de Villeurbanne

-Maison du fleuve Rhéne

-MNLE

-Naturama

-OCCE du Rhéne

-Oikos

-Robins des villes

-Science et Art

-SEGAPAL Grand Parc Miribel Jonage
-SMIRIL

-Syndicat Mixte des Monts d’Or

73. Savoie

-Association OXALIS

-Chouette Compagnie

-CISALB

-CPIE des Pays de Savoie

-Ferme du Forezan
Une Association Loi 1901 :
. Des adhérents
. Un Conseil d’Administration
. Un Bureau

. Une Assemblée Générale
. Des commissions

Un Réseau d’Acteurs :

. Animateurs, éducateurs

. Enseignants

. Associations, fédérations,...
. Collectivités territoriales

. Rectorats

. Toute personne ou
structure intéressée

Des Principes Pédagogiques :
. S’ancrer dans un territoire

. Apprendre par l'action

. Alterner les méthodes et les
approches

. Favoriser et respecter la
diversité des points de vue

. Coformation

-FRAPNA Savoie
-Hydraulique sans frontiéres
-Médiane

74. Haute-Savoie

-Apollon 74

-Centre de la Nature Montagnarde
-CPIE Bugey-Genevois
-FRAPNA Haute-Savoie
-L’Overan

-Maison du Saleve

-Musée d’histoire naturelle
-Réseau Empreintes

-SIVOM du Pays du Mont-Blanc
-Thénes Patrimoine et Culture

. Région

-CEMEA Rhéne-Alpes

-FRAPNA Région

-Info Energie Rhéne-Alpes
-Rés’OGM Info

-Union Régionale des CPIE
-Union régionale Léo Lagrange

Et une trentaine d’adhérents individuels.

Des Objectifs de Réseau :
. Généralisation de I'EEDD

. Mutualisation des savoirs,
des méthodes et des outils

. Cohérence territoriale

. Valorisation du champ
professionnel

Des Objectifs Educatifs :

. Connaitre et comprendre les
enjeux

. Imaginer, créer, exprimer

. Prendre conscience, agir et
vivre ensemble

. Savoir devenir, s’évaluer, se
projeter

Des Valeurs :

. Respect de soi méme, des
autres et de I’environnement

. Solidarité entre les personnes,
les générations, le Sud et le Nord
. Responsabilité de chacun et de
tous, a tous les ages de la vie en
tant qu’acteurs du monde

GRAINE Rhone-Alpes

32 rue Sainte-Hélene. 69002 LYON
Tél. 04 72 77 1997 - Fax 04 72 77 19
L'équipe :
aurelie.alvado@graine-rhone-alpes.org
michel.besset@graine-rhone-alpes.org
Elise Ladevéze. Coordinatrice de proj

elise.ladeveze@graine-rhone-alpes.org
Frédéric Villaumé. Directeur / Coordi
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Aurélie Alvado. Chargée de la communication et de l'information

Michel Besset. Chargé de mission accompagnement et professionnalisation

Sandrine Bouvat. Assistante administrative
sandrine.bouvat@graine-rhone-alpes.org

ets en réseau

nateur du projet global

frederic.villaume@graine-rhone-alpes.org
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